STARTA ETT

FONTANHUS

Ett Fontdnhus ar en plats fér
och med manniskor som lever Starta har
med psykisk ohdlsa. b coaommmeme-

Med hjalp av en psykosocial och arbets-
inriktad rehabilitering tar vi tillvara pa
manniskors kunskap och friska sida for
att vaxa tillsammans.
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1. TA KONTAKT MED SVERIGES FONTANHUS RIKSFORBUND
Kontakta Sveriges Fontanhus Riksférbund (SFR); en av vara uppgifter ar att stodja
tillkomsten av nya Fontanhus.

Att tanka pa: Gor en kartlaggning av behovet av ett Fontanhus i din kommun.
Vem upplever behovet? Skriv ned det ni kommer fram till for att kunna visa poli-
tiker och andra beslutsfattare.

2. SATT IHOP EN ARBETSGRUPP
Det ar bra om det finns bred spridning pa kunskap och natverk i en arbetsgrupp.
Kunskapsomraden far garna spanna fran personer inom politiken, arbetsférm-
edlingen, forsakringskassan till anhorigféreningar, brukarorganisationer, naring-
slivet, fastighetsbranschen etc. Ju bredare arbetsgrupp, desto storre kraft!

3. GOR STUDIEBESOK
Vi rekommenderar att boka in tva studiebesok pa ackrediterade Fontédnhus. Var
garna med och arbeta tillsammans med medlemmar och handledare for att fa
den egna direkta upplevelsen av hur unik modellen ar.

4. FONTANHUSETS RIKTLINJER
For att fa 6kad kunskap om Fontédnhusens vardegrund och idé ar det bra att
studera de 37 internationella riktlinjer som Fontanhusen arbetar efter. Dessa

riktlinjer foljs upp i en ackrediteringsprocess for att kvalitetssakra verksamheten.
Se: www.sverigesfontanhus.se

5. GOR EN HANDLINGSPLAN

Uppvakta och informera beslutsfattare kommunen for att fa till
stand ett finansieringsbeslut

Kontakta personer i beslutande stallning.
Bilda en ideell forening med en styrelse.
Ansdka om medlemskap i SFR.

Ansoka om statsbidrag fran Socialstyrelsen.

Planera in att arbetsgruppen/styrelsen gar SFR:s utbildning i
att starta Fontanhus.

6. FINANSIERA
Kommunerna har det lagstadgade 6vergripande ansvaret for rehabilitering och
ar den storsta bidragsgivaren. Vissa landsting/regioner ger ocksa bidrag liksom
Socialstyrelsen. Fran och med 2018 finns dven ett etableringsbidrag att séka hos
Socialstyrelsen. SFR har material som kan anvandas for att informera besluts-
fattande personer i kommuner om varfér en kommun gynnas av att ha ett
Fontanhus.

7. UTBILDA
SFR har utvecklat grundutbildningar i att starta Fontanhus. Dessa utbildningar
gar aven att skraddarsy efter en grupps forutsattningar och kan delvis utféras pa
distans digitalt.

8. ANSTALL PERSONAL / HITTA LOKAL
Nar finansiering ar pa plats ar det dags att skrida till verket och anstalla personal
som brinner for att inspirera manniskor att vaxa i linje med Fontanhusfilosofin.
En lamplig lokal behoéver ocksa skaffas och har kan man ta hjalp av sin kommun
for att hitta den basta lokalen.

9. REKRYTERA MEDLEMMAR
Fontdnhuset ar ingenting utan sina medlemmar sa har far man kontakta psyki-
atrimottagningar, brukarorganisationer, kommunala verksamheter etc for att
informera om att man kommer att starta ett hus sa att manniskor som &r i behov
av ett Fontanhus far vara med fran starten.

Kontakta lokala brukarféreningar, psykiatrimottagningar samt kommunala
verksamheter och informera om att ett Fontanhus ar pa gang att startas.

Starta rekryteringsprocess av verksamhetschef och handledare.
SFR har utarbetat en lathund for att anstalla en verksamhetschef.

Kontakta en arbetsgivarorganisation, t ex Fremia.
Kontakta kommunen fér att hitta lamplig lokal.

Satta ett startdatum nar lokal, personal och
medlemmar ar pa plats.



Varfor Fontanhus?

Fontdnhusens modell ar en psykosocial arbetsinriktad
rehabilitering som stédjer manniskor som lever med
psykisk ohédlsa pa vagen till aterhamtning.

Grundtanken ar att ta tillvara och utveckla manniskors friska
sidor genom arbete och gemenskap. Medlemmarna deltar fri-
villigt i verksamheten och bidrar efter férmaga. Genom att bryta
isolering, strukturera sin dag, arbeta med meningsfulla uppgift-
er, inga i en gemenskap starker medlemmen sin sjalvkansla.
Fontanhusen har en inbjudande och inkluderande milj6 dar
manniskor oavsett bakgrund, svarigheter och alder kan delta.
Den unika atmosfaren har visat sig vara ovarderlig for medlem-
marnas aterhamtning. Framforallt hjalper den manniskor att
bygga sig en hallbar tillvaro dar psykiska svarigheter inte
langre definierar livskvalitén.

Clubhouse
International

Ar en varldsomfattande organisation med éver 320 Fontanhus
i drygt 30 lander. Fordelarna med ett medlemskap i Clubhouse
International (Cl) &r manga. All verksamhet drivs enligt 37
internationella riktlinjer och for att sékerstalla detta skall saval
handledare som medlemmar utbildas vid nagot av Cl's ut-
bildningscentra. Ett nytt hus skall ackrediteras inom fyra ar for
att fa kalla sig ett fontdnhus. Ett team pa tva personer besoker
Fontanhuset och undersdker om huset foljer de 37 riktlinjerna.
Om sa ar fallet, ar Fontanhuset ackrediterat i tre ar. Ibland
behdver olika saker réattas till och Fontdnhuset far da ett ar pa
sig att gora detta. Pa sa satt garanteras att ett Fontanhus i
Sverige fungerar likadant som ett i till exempel USA. Kommuner
och sponsorer vet darfor att verksamheten ar kvalitetssakrad.

Vi vaxer

i Sverige!

Besok garna ett hus! Vifinnsi:

FALUN
STOCKHOLM
SKONDAL
OREBRO
NYKOPING
MOTALA
GOTEBORG
FALKENBERG
ALMHULT
BASTAD
HELSINGBORG
LUND
MALMO

2022 fanns det (EITING0D)

i Sverige och 6ver 320 Over
hela varlden. Vi arbetar for att

SR ENVENIIEYi fler regioner!
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Adress
Hemsida
Facebook

Linkedin

info@sverigesfontanhus.se

Box 40651, 1082 61 Stockholm
www.sverigesfontanhus.se
SverigesFontanhusRiksforbund
Sveriges-Fontanhus-Riksforbund

Instagram FontanhusSverige

SVERIGES FONTANHUS

" RIKSFORBUND
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